
3 февраля 2012 года 

Конкурс на занятие вакантной должности директора правового 

департамента Евразийской экономической комиссии. 

Организация: Евразийская экономическая комиссия, 119121, г. Москва, 

Смоленский бульвар, д 3/5, телефон и факс 8 (495) 6625695. 

Вакантная должность: директор правового департамента Евразийской 

экономической комиссии. В круг функциональных обязанностей входит: 

правовое обеспечение деятельности Комиссии, координация работы по 

кодификации договорно-правовой базы ЕврАзЭС, Таможенного союза и 

Единого экономического пространства, координация работы по подготовке 

международно-правовых договоров, координация работы по юридическому 

сопровождению решений Высшего Евразийского экономического совета, 

Совета Евразийской экономической комиссии, Коллегии Евразийской 

экономической комиссии и Председателя Коллегии Евразийской 

экономической комиссии, координация судебно-правовой работы 

Евразийской экономической комиссии. 

Требования к гражданству: гражданин Российской Федерации или 

Республики Беларусь или Республики Казахстан. 

Квалификационные требования:  высшее юридическое образование, 

стаж работы руководителя юридической службы государственного органа 

и/или международной организации и/или коммерческой организации и/или 

некоммерческой организации не менее 5 лет; знания: законодательства 

государств-членов ТС в соответствующей сфере, договорно-правовой базы 

Таможенного союза и Единого экономического пространства, передового 

отечественного и зарубежного опыта по направлению деятельности 

департамента, специальные знания по направлению деятельности 

департамента; навыки: подготовки нормативных правовых актов и 

международных договоров, работы со служебной информацией, организации 

работы по эффективному взаимодействию с государственными органами 

государств – членов Таможенного союза, организации работы департамента, 



работы с коллегами и подчиненными, подготовки предложений, проектов 

документов, и контроль за выполнением решений Высшего органа 

Таможенного союза и Комиссии по вопросам, входящим в компетенцию 

департамента, подготовки справочных, аналитических и информационных 

материалов по вопросам, входящим в компетенцию департамента, 

организации заседаний и участие в работе экспертных групп, организации и 

обеспечения выполнения задач, реализации управленческих решений, 

адаптации к новой ситуации и принятия новых подходов в решении 

поставленных задач, систематизации и структурирования информации, 

работы с различными источниками информации, научно-аналитической 

работы, владения приемами межличностных отношений, ведения деловых 

переговоров и переписки. 

Прием документов от кандидатов на замещение вакантной должности 

осуществляется по адресу: 119121, г. Москва, Смоленский бульвар, д. 3/5, по 

будням с 10.00 до 14.00. 

Документы принимаются до 2 марта 2012 года включительно. 

Собеседование с кандидатами на замещение вакантной должности 

пройдет 5 марта 2012 года в 12.00 по адресу: 119121, г. Москва, Смоленский 

бульвар, д. 3/5.  

Форма анкеты прилагается. 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

   



(форма) 

АНКЕТА 
(заполняется собственноручно) 

 

Место 
для 

фотографии* 1. Фамилия   

 Имя   

 Отчество   
 
2. Если изменяли фамилию, имя или отчество,
то укажите их, а также когда, где и по какой 
причине изменяли 

 

3. Число, месяц, год и место рождения (село, 
деревня, город, район, область, край, 
республика, страна) 

 

4. Гражданство (если изменяли, то укажите, 
когда и по какой причине, если имеете 
гражданство другого государства – укажите) 

 

5. Образование (когда и какие учебные 
заведения окончили, номера дипломов) 
Направление подготовки или специальность по 
диплому 
Квалификация по диплому 

 

6. Послевузовское профессиональное 
образование: аспирантура, адъюнктура, 
докторантура (наименование образовательного 
или научного учреждения, год окончания)
Ученая степень, ученое звание (когда 
присвоены, номера дипломов, аттестатов) 

 

7. Какими иностранными языками владеете и в 
какой степени (читаете и переводите со 
словарем, читаете и можете объясняться, 
владеете свободно) 

 

8. Классный чин федеральной гражданской 
службы (либо приравненной к ней 
государственной службы в Республике Беларусь 
и республике Казахстан), дипломатический ранг, 
воинское или специальное звание, классный чин 
правоохранительной службы, (кем и когда 
присвоены) 

 

9. Были ли Вы судимы, когда и за что  
 

 

10. Допуск к государственной тайне (укажите 
государство в котором вы допущены), 
оформленный за период работы, службы, учебы, 
его форма, номер и дата (если имеется) 

 



11. Выполняемая работа с начала трудовой деятельности (включая учебу в высших и 
средних специальных учебных заведениях, военную службу, работу по совместительству, 
предпринимательскую деятельность и т.п.). 

При заполнении данного пункта необходимо именовать организации так, как они назывались в 
свое время, военную службу записывать с указанием должности и номера воинской части. 

Месяц и год 
Должность с указанием 

организации 

Адрес 
организации 

(в т.ч. за границей) 
поступ-
ления 

ухода 

    
    
    
    
    
    
    
    
    

12. Государственные награды, иные награды и знаки отличия 
 
 

 
 

13. Ваши близкие родственники (отец, мать, братья, сестры и дети), а также муж (жена), в 
том числе бывшие. 

Если родственники изменяли фамилию, имя, отчество, необходимо также указать их 
прежние фамилию, имя, отчество. 

Степень 
родства 

Фамилия, имя, 
отчество 

Год, число, 
месяц и место 
рождения 

Место работы 
(наименование и 

адрес 
организации), 
должность 

Домашний адрес 
(адрес 

регистрации, 
фактического 
проживания) 

     
     
     
     
     
     
     
     
     

14. Ваши близкие родственники (отец, мать, братья, сестры и дети), а также муж (жена), в 
том числе бывшие, постоянно проживающие за границей и (или) оформляющие 
документы для выезда на постоянное место жительства в другое государство   

(фамилия, имя, отчество, 
 

с какого времени они проживают за границей) 
 
 

 
 

15. Пребывание за границей (когда, где, с какой целью)   
 



 
 

 
 

 
 

16. Отношение к воинской обязанности и воинское звание   
 

 
 

17. Домашний адрес (адрес регистрации, фактического проживания), номер телефона 
(либо иной вид связи)   

 

 
 

 
 

 
 

 
 

18. Паспорт или документ, его заменяющий   
(серия, номер, кем и когда выдан) 

 
 

 
 

19. Наличие заграничного паспорта   
(серия, номер, кем и когда выдан) 

 
 

 
 

20. Номер страхового свидетельства обязательного пенсионного страхования (если 
имеется) 
 

 
 

21. ИНН (если имеется)   
 

22. Дополнительные сведения (участие в выборных представительных органах, другая 
информация, которую желаете сообщить о себе)   

 

 
 

 
 

 
 

23. Мне известно, что сообщение о себе в анкете заведомо ложных сведений и мое 
несоответствие квалификационным требованиям могут повлечь отказ в участии в 
конкурсе и приеме на должность. 

На проведение в отношении меня проверочных мероприятий согласен (согласна). 

“  ”  20   г. Подпись  
 

М.П. 
Фотография и данные о трудовой деятельности, воинской службе и об учебе 
оформляемого лица соответствуют документам, удостоверяющим личность, 
записям в трудовой книжке, документам об образовании и воинской службе. 

 

“  ”  20   г.   
      (подпись, фамилия работника кадровой службы) 

 К анкете прилагаются 2 фотографии размером 3х4.  
 


