[Tpunoxenue Ne 3
k Pemennto Konnerun EBpaszuniickoit

AKOHOMHYECKON KOMUCCUU
oT 13 uroasg 2012 r. Ne 103

MMOJIO’KEHUE
0 MopsAKe pad0Thl KOHKYPCHBIX KOMUCCHH 10 3aMelleHUI0 BAKAHTHBIX
AOJIZKHOCTEH B JenapramMeHTax EBpasuiickoil JKOHOMHYECKO KOMUCCUU

1. Hacrosimum Ilonoxkennem, B coorBeTcTBUM ¢ JloroBopom o EBpasutickoi
sKoHOMHUYecKko komuccuu oT 18 Hoa6ps 2011 roma u IlopsinkoMm mpoBeneHus
KOHKypCa Ha 3aMEIICHHE BAKAHTHOW JOJDKHOCTH B JenapTraMeHTax EBpasuiickoin
HPKOHOMHYECKON KOMHCCHUHU, 3aKIIOUEHHUS TPYAOBOrO JOroBopa (KOHTpaKTa), €ro
IPOJJIEHUS M pacTOpKeHus, yTBepxkaeHHbIM Pemenuem CoBera EBpasuiickoi
AKOHOMHUYECKOM KoMuccuu OT 25 siuBaps 2012 roga Ne 4, onpenensiercs opsiioK
paboOThl KOHKYPCHBIX KOMHCCHI MO 3aMELICHUI0 BAKAHTHBIX JIOJDKHOCTEH B
nernapraMmeHTax EBpazuiickoil sxoHoMuueckoit komuccuu ¢ 1 urons 2012 ropa.

2. KonkypcHass koMmuccusi B cBoeil pabote pykoBoactByercs llopsaxkom
IIPOBEICHHSI KOHKYpCa MO 3aMEIIEHUI0 BAKAHTHOM JOJDKHOCTH B JeNapTaMEHTax
EBpa3uiickoi SKOHOMHYECKOM KOMMCCHHM, 3aKJIOUYEHHUS TPYIOBOTO JOTOBOpA
(KOHTpaKTa), €ro MpoJIJIEHUs U PaCTOPKEHUs, YTBepKIAeHHbIM Pemennem CoBera
EBpa3zuniickoil 3koHOMUYecKoi komuccuu ot 25 ssHBapst 2012 roga Ne 4.

3. Konkypc nmpoBoauTcs:

a) KOHKYPCHOW KOMHCCHEH TpH MPOBEJACHUM KOHKYpCa MO 3aMEICHHIO
BAKAHTHBIX JOJDKHOCTEH TUPEKTOPOB JIEMAPTAMEHTOB, 3AMECTUTEIIECH TUPEKTOPOB
JIETIapTaMEHTOB B COCTaBe corjiacHo mpuioxenuto Ne 1 k Pemenuro Komnerum
EBpasuiickoit sxonoMmuueckoi komruccun oT 13 utons 2012 roga Ne 103,

0) KOHKYPCHOM KOMHCCHEH MpH MPOBEACHUM KOHKYypCca IO 3aMEIICHHIO
BAKAHTHBIX JOJDKHOCTEW PYKOBOJMTENSI TMPEACTABUTENIbCTBA, 3aMECTUTENS
PYKOBOJUTENS MPEICTABUTEILCTBA, HAYAIbHUKA OT/IEJIa, 3aMECTUTEIISI HaYalbHUKA
oTHeNna,  COBETHUKA,  KOHCYJbTaHTa,  TIJIABHOTO  CHEIMAJIMCTa-3KCIepTa,

CIIEIMAINCTA-3KCIIEpTa B COCTABE COMIacCHO MpuioxkeHuto Ne 2 k Pemenuto



Kosuterun EBpa3suiickoil skoHOMHMUYeCKOW kKomuccuu oT 13 wuronga 2012 roma
Ne 103.

3aceqaHus KOHKYPCHOW KOMHCCHHM TIPOBOJSTCS MO Mepe HEeOOXOIUMOCTH,
HO HE Yalle JABYX pa3 B HEAEIO.

4. Kannuaartel, y4yacTBYIOIIME B KOHKYpCE, OLIEHMBAIOTCSA HAa OCHOBAaHUU
MPEJCTAaBICHHBIX HMMH JIOKYMEHTOB 00 oOpa3oBaHuud, 00 OCYIIECTBICHUU
TPYJIOBOM NEATEILHOCTH H 0 pe3yJabTaTaM OJHOW M3 CIEAYIOMUX (POpPM OICHKHU:
cobeceloBaHNEe, AaHKETUPOBAHHWE, IMPOBEJCHUE TPYIIIOBBIX JUCKYCCHUH MO
BOIIPOCaM, CBSI3aHHBIM C BBIMIOJIHEHHEM JOJDKHOCTHBIX OOSI3aHHOCTEH 110
BaKaHTHOUW aomkHOCTU. KOHKype 3akirodaercss B OIEHKE MPO(ecCHOHATLHOTO
YPOBHSI KaHJAWJATOB Ha 3aMEIIEHHE BAKaHTHOM JOJDKHOCTH, UX COOTBETCTBUS
KBATM(PUKAIIMOHHBIM TpeOOBaHUSAM K 3ToM momkHOcTU. [lo mToram 3acemanus
KOHKYPCHOM KOMHCCHHM IO OTOOpPYy KaHAMJIATOB Ha 3aMEIICHHE BaKaHTHBIX
JTOJDKHOCTEW EBpasuiickoll 3KOHOMHUYECKOM KOMHUCCHHM O(OPMIISETCS MPOTOKOI.
[IpoTokon 3acemaHusi KOHKYPCHOM KOMHCCHM TMOJIMCHIBACTCS MpeJiceaTesieM
KOHKYPCHOM KOMHCCHUHM (B ClIydae €ro OTCYTCTBHS — 3aMECTHUTENIEM Ipe/ceaTess
KOHKYPCHOM KOMHCCHH), UICHAMU KOHKYpCHOM KoMuccuu. O mNpuUMEHEHUU
KOHKYPCHOM KOMHCCHUEH TEXHUYECKUX CPEJICTB 3allMCH MPOU3BOJUTCS OTMETKA B
npoTokosie. [IpoTokonbl XpaHsATCS B OTAENE KaapoBOM MoJuTUKK JlemapTaMeHTa
yIpaBJIEHUS JIeJIaMH.

5. 3aceanre KOHKYpPCHOM KOMHUCCHM TIPOBOJMT MpeceaaTesib KOHKYPCHOU
KOMHCCHUH, & B CJIy4ae €ro OTCYTCTBHUS — 3aMECTUTENb MpeJiceiaTelss KOHKYPCHON
KOMHCCUU. B ciiyyae OTCyTCTBUSI TpeAcedaTelss U 3aMecTUTENs MpeacenaTens
KOHKYPCHOM KOMHCCHM 3ac€laHhe KOMHUCCHM TPU3HACTCS HECOCTOSBIIMMCS U
IIEPEHOCUTCS Ha APYTrOM CPOK.

3aceaHue KOHKYPCHOW KOMHUCCHHM CUUTAETCS IMPAaBOMOYHBIM, €CJIM HAa HEM
MPUCYTCTBYET:

HE MeHee 3 WICHOB KOMHCCUU — MPU MPOBEACHUU KOHKYpCA MO 3aMEIICHUIO
BAaKaHTHBIX JOJDKHOCTEH TUPEKTOPOB JICTIAPTAMEHTOB, 3aMECTUTENEH TUPEKTOPOB

JIeTIapTaMEeHTOB,



HE MEHEEe D YJIEHOB KOMHCCHH — IIPU MPOBEJIEHUH KOHKYpCa MO 3aMEIEHUIO
BAKAHTHBIX JOJDKHOCTEH PYKOBOJWTENS MPEACTABUTEIBCTBA, 3aMECTUTEIIA
PYKOBOJUTENA NPEICTABUTENBCTBA, HAYaIbHUKA OT/ENA, 3AMECTUTENS HayaJbHUKA
OTAENa, COBETHMKA,  KOHCYJbTAHTA,  IJIABHOIO  CIIELMAJIMCTA-3KCIEPTA,
CIIELIMAJINCTA-IKCIIEPTA.

6. Pemenue no pesynbTaTam NpoBEEHUs KOHKYpCa MPUHUMAETCS YEHAMU
KOHKYPCHOW KOMHMCCHH, 32 UCKIIFOUECHUEM CEKPETaps, U SIBISETCS OCHOBAHUEM JJIS
Ha3HAUCHUs KaHJUJAaTa Ha BAKAHTHYIO JIOJDKHOCTh JIMOO OTKa3a B TaKoM
Ha3HaYeHUU. PelieHuss KOHKYpPCHOM KOMHCCHUM II0 PE3yJibTaTaM NPOBEACHUS
KOHKypca MNPUHUMAIOTCS OTKPBITBIM TOJOCOBAaHHUEM MPOCTHIM OOJIBIIMHCTBOM
roJIOCOB OT 4YHMCJa NPOroJocoBaBIMX. B cilydyae paBeHCTBa TOJIOCOB IIpHU
TFOJIOCOBAHMM PEMIAIOIINM SBJISETCS TOJIOC MPEACEAATeNIi KOMUCCUU, a B CIIydae
€ro OTCYTCTBHSI — TOJIOC 3aMECTUTEN NPEACeNaresisi KOHKYPCHOW KOMMCCHH.
3a04HOE rOJIOCOBAHUE HE JOIYCKAETCA.

/. Ilocne mpoBeAeHUs KOHKypca KaHIWJaTypa AHPEKTOpa JernapTaMeHTa
onoopsiercs Komterunert EBpazuiickoit 3KOHOMHUYECKON KOMUCCHH.,

8. Ilo pesynbraTaM KOHKypca uznaercsa mnpukaiz llpencenarens Komneruu
EBpazuiickoil SJKOHOMUYECKON KOMHCCHHM O Ha3HAYCHUH MOOCAUTEINs KOHKypCca Ha
BaKaHTHYIO JIOJDKHOCTh U 3aKJIIOYaeTCs TPYAOBOM JOroBOp (KOHTPAKT) C
nobenuTeneM KOHKypca (s moOeauTeNnel Ha BaKaHTHYIO JTOJDKHOCTh JTUPEKTOpa
nernapramMeHTa — mociie ogoopenus Koserueidt EBpasuiickoil 3KOHOMHYECKOM

KOMHKCCHH).
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